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LISTA
FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI TALEA CE INTRA
IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

L. Functii de demnitate publica Anexa IX, lit.C (Legea nr.153/2017)

Indemnizatia
FUNCTIA Coeficient lunara
PRIMAR 4,0 8.320
VICEPRIMAR 3,0 6.240

II. Familia ocupationala de functii bugetare “Administratie”
a) Anexa VIII, cap.l, punctul III, lit.a) “nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia
publica locala™ — functii publice de conducere (Legea nr.153/2017)

Functia Grad I/11 Coeficient ierarhizare Salariu de baza
Secretar al unitatii
administrativ teritoriale

I 3.00 6.240

Nota : Salariul de baza aferent functiei publice de conducere include sporul de vechime la nivel
maxim.

b) Anexa VIII, cap.l, punctul 111, lit.b) “nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia
publica locala” — functii publice de executie (Legea nr.153/2017)

Nr. Functia, grad, Gradatie | Coeficient | Salariul de| Majorare Venit
crt. nivel studii vechime baza 10% CFP salarial
1 Inspector, gr.principal, S 5 2.21 5631 - 5631
2 Inspector, gr.asistent, S 5 1,72 4383 - 4383
3 Referent, gr.superior, M 5 2,07 5275 431 5706
4 | Politist local, gr.principal, M 5 1,25 3185 - 3185
5 | Politist local, gr.principal, M 5 1,25 3185 - 3185
6 | Politist local, gr.principal, M 3 1,25 3055 - 3055




I1L. Familia ocupationala de functii bugetare “Administratie” Salarizarea personalului contractual

b) Anexa VIII, cap.ll, punctul IV, litb) “nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din
administratia publica locala” — functii de executie (Legea nr.153/2017)

Nr. Functia, treapta, nivel studii Gradatia vechime Coeficient Salariul
crt. de baza
1 Inspector, 11, S 2 1,85 4329
2 Muncitor calificat, I, M,G 3 1,40 3422
3 Sofer, I, M.G 3 1,40 3422
4 Guard 2 1,20 2808

IV. Familia ocupationala de functii bugetare “Cultura”
a) Anexa 11, cap.IL, punctul II, lit.b) “Salarii de baza din sistemul bibliotecilor publice din Romania
— alte biblioteci “ — functii de executie (Legea nr.153/2017)

Functia, gradul Gradatia vechime Coeficient Salariul de baza

Bibliotecar, gradul I 5 2,09 3930

V. Familia ocupationala de functii bugetare “Sanatate si asistenta sociala”
Anexa II, cap.l, punctul 3, subpunctul 3.2., lit b) “Salarii de baza pentru personalul de specialitate

din unitatile de asistenta sociala/centre cu sau fara personalitate juridica” — functii de executie
(Legea nr.153/2017)

Functia : Asistent personal, Nivel studii M,G

Functia Gradatia de vechime Coeficient Salariul de baza
Asistent personal 0 1,01 2232
Asistent personal 1 1,04 2399
Asistent personal 2 1,06 2452
Asistent personal 3 1,08 2575
Asistent personal 4 1,09 2640
Asistent personal 5 1,10 2706

In perioada 01 ianuarie 2019 — 31 decembrie 2020, se acorda personalului vouchere de
vacanta in cuantum de 1450 lei pentru un salariat, in conditiile legii, conform art.1 alin.(2) din OUG
nr.8/2009 si art.36 alin.(1) din OUG nr.114/2018.

In anul 2020 se acorda lunar indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii
de baza minime brute pe tara garantate in plata, conform art.18 alin.(1) din Legea nr.153/2017 si
art.36 alin.(1) din OUG nr.114/2018.

Politisti locali beneficiaza in conditiile legii de norma de hrana, cuantumul acesteia fiind
variabil, in functie de numarul de zile lucrate, ture de noapte, numar zile de concediu.

Indemnizatiile de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, in
conditiile legii.

Indemnizatia de hrana nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnnitate publica.

Nivelul veniturilor salariale stabilite pentru personalul Primariei comunei Talea nu depasesc
nivelul indemnizatiei lunare a viceprimarului comunei Talea, conform art.11 alin.(4) din Legea
nr.153/2017.




